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DZL .TRARBAJO RESPECTIVAMENTE, AL TENCR DE LC3 SIGUIENTES:

i ANTECEDENTES

- E1 ININ vy el SUTIN, vusiercn en vigor el primero - de
marzo de 1992 el contrate colectivo de trabajo gue
regiréa las relaciones lavorales durante el__bienio'

1992-1994.
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Conforme a la cléuenla 11 del contrato colectivo de
trabajo, las partas podran fijar, ds comin acuerdc,
maediante convenilo complementario o suplementerio otras

cendiciones as trabajo..
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funcionamiento del Irradiador Gamma.
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PRIMERA.- Las Partes acuerdan rees
trabajo del adscrito

Trradiador Gamma, cOn el objeto de
eficiente a los usuarics internod
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instituto nacional de mvestigaciones nucleares

SEGUNDA.-  Z. rienso  de operacidén ¥ funcicnamiento “del
Irradiador Cooalto S JS-65¢@ seréd de 74 horas continuas: de
las T7:29© horat lunes a las 7:99 horas del cdomingo.
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Cuando por necesidades del servicio se requiera laborar los
dias domingzos. se cubrira el tiempo extraordinario
correspondiente V¥ la prima dominical gque se genere.

Las Partes acuerdan gue el personal adscrito al ‘Irradiador
tienen la obligacion de trabajar tiempo extraordinario,

cuando las cargas de trabajo asi lo requieran.

Los trabajadores del Irradiador estdn obligados a trabajar
tiempo extraordinario por el sigulente turnc como maximo,
mientras no 3ée rresenten los trabajadores & quienes

correaponde rzemplazar los.

sarvicio de irradiacidn gque 8

TERCERA.~ Para a=snder 2l
1T iador s=2 establecerdn cuatro grupos

proporciona =20 o
de trabajo Asnominados: A, B, C V¥ D que también
~orreepondsran a ~nrnoa denominados A,B, Cy b, con tres
rrabajadores cada uno, tntegrado por: :

3 . L . o
— Un operador ¢el {rradiador {Técnico en Irrad{;doras B o C)

1 Cperador de Irradiador (Técniccos éen

g

— Dos Auxiiliaras ol
Irradiadorass A © k2

L.os cuales traoaiarin 33 horas & la semana, en turncs de 12
woras cada uno, looges squivale a una jornada semanal mas

una nora £n wpyoaric noonal dal ININ (9:09 & 18:9©¢ Thoras).
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Estas horas servirdn para cubrir diferencias.de horariec ¥
las horas =sobrantes ssran pagadas como horas oXxtras. EL

coémputo se heré pemeatralmente.

CUARTA.- En los turnos A ¥ C, la colocacién, lectura V¥
registro de los indicadores y dosimetros de rutina seré
afectuada por los Auxiliares del Cperador, supervisados por
un profesicnista. En los turnros By D, el Operador del

Irradiador colocara, Tesrd vy registrard—lesindicadores ¥

los dosimetros de rutina.
QUINTA.~- Las partes acuardan establecer los horarice de losg
turnos de trabajo de la siguiente manera: -

Turnos diurnos: 7:¢0 a 19:99 horas
Turnos nocturnos:19:92 a 7:89 horas

SEXTA.- Los grupos d= Lrabhajd 3% idepntificardn come A, E. C
y Dy el rol gue las corresponda ssra sl siguisntas
Grupo A: Lunes, martes y midércoles dz T7:99 a 19:v9Q
horas.
Grupo B: ~ Lunes. martes v miircolss dz 161990 & 7.9
noras, dzl dia siguiente.
Grupo C: Jueves, viernes y sébedo cde %22 a 18:%9
horas.
Grupo D: Jueves. vwiernes 7 sdbado de 19:99 a 71909
. horas., del dia ziguiente.
SEPTIMA.- Cada trecs Licemarnas el grupo 4 82 coTard 2N EGI
ir. el grupo diurno ~pEATA &4

horarios con el EIupo B, @5 de
(=4

c
nocturno y viceverss, ¢ miszo ccurriréd enirs &2 [ty N S

el D..:; | . . | o ///96/@
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OV“ﬂAé— El personal que labora en los turnos B ¥ D cobrarén

PR
az2ls boras extras por bisamana, por ' estar laborando en el

Tarng  mocturno en loas términos de la  Ley ¥ederal del

cos zrupos de trabajo 82
2 plantilla de personal base:

I. Cuatro Tecnicos 24 fwradiadores 3 o C (N-12 & 14)

1T. Ochn Técnicos 2 Tesnciindoras A 6 B (N-Q7 & 12)
:anes realizardn las amtividsrdes confcrme a las funcicones
Loariragn an 21 Catidlogo 32 Dpaghon vAZsnie.
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DECIMA SEGUNDA.- La=s partes ratifican la obligacidén de ics
trabajadores ¥ del Organismo de cumplir en todoa sus
términos la licencia conredida por la CNSNS para la
operacién del Irradiador de Cobalto 6o JS-6500, asi como, lo
indicado en el Reglamento de Seguridad Radiolédgica del ININ,
en el Manual de Seguridad Radiolégica del Irradiador

a*“ 9Jacional de Seguridad Nuclear V¥ S

JS-6500, en el Plan de Emergencia del Irradiador JS-8099 v

de loe procedimientos especificos que gee han establecids 7
eatable;can para garantizar la operacidn segura V¥ confiable
de la instalacion.

DECIMA TERCERA.~ El operador en. turno informara ¥/0
entregara al operador qu2 llega =21 programa da operacidn v
las indicaciones. correspondientes scerca de la doslpeirisz,
=1 mantenimiento, la iwradiacién de rmuesiras v/o 123

o

indicaciones de cambio d~ doaimstiTes narsonales.

DECIMA CUARTA.- Las partes acuardan asimismo, gu@r L0

trabajadores que laboren =7 =1 T3part amanto QeT Irragladicy

Gamma deberéan cumplir ccn los caqulisai

aprobar los Cursos que establzzca el Catdlozb ds Puestis
icliones da cardcIar

s tos de’ "ascolaridad ¥

vigente, asi  como lag  diszose
reglamentavio v administrativo que dicte ia Comialin
slvaguardias, siendo causal
pspecial de la terminaciodn az! Contrato Indl vidual <
Trabajo el gue dicha Comisidn no aqtorica a un trabajador
para laborar.. en el Degartamentd Gl Trradiader Gamma, =T
los términos de la fraccidn VII sl arciculo AZ, fraccidn X
del articulo 33 de la Ley Felgrel del Trntajo.
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DECIMA QUINTA.- Para el efecto de que la Comisién Naclonal
de Seguridad Nuclear v Salvaguardias extienda- la
autorizacién correspondiente para laborar en el Departamento
del Irradiador Gamma, los trabajadores se obligan a entregar
al ININ: acta de nacimiento que acredite tener més de 18
aflos de edad, certificado que acredite hacer concluido los
estudios ' de preparatoria, vocaciocnal o equivalente.
Asimismo, entregardn periédicamente las constancias da,héber

aprobado los cursos de entrenamiento o reentrenamiento
v - . aprobados por la mencionada Comisién:

DECIMA SEXTA.- Por causa de fuerza mayor y previa aprobacidn
del Jefe del Departamento del Irradiador Gamma, loa
trabajadores podrdn permutar sus turnos, previo aviso con 24 .
horas de anticipacién. ' . ‘

-

DECIMA SEPTIMA.- El personal que labore en los turnos B y D
reciblrdn el pago de dos alimentos por jornada diaria, en
los términcs contemplados en el Contrato Colectivo de
Trabajo ¥y en los casos de los turnos A y C 86lo se les

cubrird un alimento por jornada diaria por existir aervicib I
de comedor en los mismos,; por lo tanto, . el turno C
recibird por 1los dias sdbados dos alimentos =or Jornada
diaria.
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ANEXO 1

EQUIPO NECESARIO PARA EL PERSONAL D& OPERACIOH. ( ANUAL POR
PERSONA)

1.- Tres ovaroles
2.- Faja de Cuero

3.- Doa pares ds Botas de Seguridad (contra entrega de las
usadas) '

4.- Chamarra o Maquinoff

5.- Guantes de Carnaza (contra entr2ga de los usados).
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