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Secretaría de Finanzas
Informe semestral

 Enero a junio de 2023

Marta Rosa del Carmen Rodríguez Aguilar
Norma Valdez Moreno

E presenta el informe de las finanzas 
sindicales de enero a junio de 2023.

El BALANCE GENERAL presenta el saldo 
de los fondos de caja por un importe de $53,271 
principalmente por las cantidades que algunas 
secretarías tienen para su operación.

Se iniciaron actividades con un saldo en banco 
Santander de $3,548,489

Se han recibido las cuotas de las bisemanas 1 a 13 
por un total de $2,705,064 por concepto de 
cooperación organismo – sindicato, por cuotas 
sindicales $1,052,483 y por ingresos por intereses 
y uso de instalaciones $5,367

En la cuenta de Banorte, donde está el Fondo de 
Resistencia, se están realizando los últimos 
trámites para el cambio de firmas. También se está 
en el papeleo con Banco Afirme donde será 
trasladado el recurso.

DEUDORES.  Los $95,915 se conforman por el 
saldo en préstamos de emergencia que se han 
otorgado en este período por $75,292; y $20,623 
por deudores del ejercicio 2022 y que se están 
descontando en este ejercicio.  (Se anexa la 
relación de deudores 2023 a quienes la 
administración realiza el descuento bisemanal)

EQUIPOS:  Se han adquirido equipos por un total 
de $60,409 necesarios para el funcionamiento de 
la representación.

ACREEDORES:  Corresponde al seguro de gastos 
médicos mayores $193,338 y el seguro de vida 
colectivo SUTIN $406,000.  También se han 
pagado becas y juguetes que no se pagaron por la 
representación anterior.

IMPUESTOS POR PAGAR:  Son las retenciones 
de ISR e IVA por el contrato por servicios de 
nuestro asesor con el INAI, y por diversas facturas 

que presentan retención y que debemos pagar al 
SAT. 

PATRIMONIO:  El registro del saldo en bancos 
$3,548,489.90 conforma nuestro patrimonio inicial.

RESULTADO DEL PERIODO:  Se han tenido más 
gastos que ingresos en el período, por lo que hay 
un déficit de $-629,780, que se cubren con el saldo 
inicial en bancos.

ESTADO DE RESULTADOS

Los ingresos por RECURSOS PUBLICOS (que es el 
1.5% de la cláusula 109 del CCT cooperación 
organismo-sindicato) son $2,705,064 y por 
RECURSOS PROPIOS (cuotas sindicales 
ordinarias) $1,052,483. Por OTROS INGRESOS 
recibimos $5,637 por los intereses generados por los 
préstamos otorgados y por el uso de las instalaciones 
sindicales.

GASTOS

Los gastos se identifican según sean con recursos 
públicos o recursos propios. En virtud de que al 
inicio de la gestión teníamos solo una cuenta 
bancaria, todo el gasto salió de esa cuenta.

CON RECURSOS PUBLICOS: 

SOLIDARIDAD SOCIAL: El $1,063,741 es por el 
pago al fondo común del seguro obrero de las 
bisemanas 1 a 12: $231,328; pago de solidaridad 
para compra de lentes: $89,932; por compra de 
medicamentos: $68,995; por gastos de defunción de 
familiar de trabajadora o trabajador: $653,486 y por 
solidaridad con organizaciones fraternas: $20,000

S



GASTOS INSTALACIÓN SINDICAL: El gasto por 
las instalaciones sindicales fue de $417,726: 
$267,865 por mantenimiento, vigilancia, limpieza de 
las instalaciones; $149,860 por el pago de agua, luz, 
predial, teléfono y actualización de contribuciones; y 
$185,293 por los gastos de la flota vehicular.

GASTOS DE CONTRATACIÓN: El gasto que se 
realizó por las actividades relacionadas con la 
revisión salarial fue de $433,910 principalmente por 
el pago a Flecha Roja por las 3 asambleas, por los 
insumos para los simulacros y reuniones de CNH, 
los materiales adquiridos para la huelga viáticos de 
la CR, desplegado, lonas, impresión de 
información. 

CON RECURSOS PROPIOS.

EVENTOS SINDICALES. $378,472 compuestos 
de: gasto en las asambleas; en pagos del importe 
de la celebración de fin de año que no pagó la 
representación anterior; en la conmemoración del 
8 de marzo, en la celebración por el 10 de mayo y 
por el regalo por el día del padre. En la marcha del 
1 de mayo por los camiones, el refrigerio, la banda 
de música, y las actividades de preparación. En 
plenos del comité y en viáticos por la entrega-
recepción.

ASESORÍAS Y APOYOS. Por la asesoría contable, 
la asesoría INAI, asesoría laboral, asesoría en 
página WEB, contratación servicio ZOOM: 
$374,780

GASTOS DE SECRETARIAS. Los gastos de las 
secretarías por $309,970 se clasifican en viáticos, 

celular, gasolina, estacionamientos y pasajes y 
material de oficina, según la actividad realizada.  
Incluye lo correspondiente al fondo entregado a la 
Comisión Nacional de Vigilancia y Fiscalización de 
las bisemanas 1 a 12 conforme a lo establecido en 
los artículos 12 y 13 del reglamento de finanzas.

GASTOS GENERALES. Se presentan aquí las 
comisiones bancarias, los consumibles de cafetería 
en los locales sindicales (RB y CN), prensa y 
publicaciones y viáticos generales.  Así como 
$1,157,286 por pagos realizados por la 
representación anterior en enero y febrero 2023.

Como se puede observar se tienen más gastos que 
ingresos, esto debido a que cada bisemana la 
membresía disminuye, lo que causa que las cuotas 
sindicales y la cooperación organismo sindicato 
sea cada vez menos y los gastos para la 
funcionalidad de la representación no disminuye.
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Muchos de los gastos que debemos hacer están en 
días de salarios mínimos y como sabemos éste ha 
aumentado en una muy buena proporción, lo que 
provoca que los gastos sean superiores a los 
ingresos.

Por lo que debemos tomar acciones ya que el 
salario mínimo seguirá creciendo, lo que es muy 
bueno, pero no para establecer los pagos.

finanzas.sutin@gmail.com

finanzas.sutin2@gmail.com 

¡Por la Unidad Proletaria!
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