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ACCIONES INACEPTABLES

Como se informó en la asamblea del jueves pasado, 

ante la agresión contra la compañera Carla Paulina 

Zepeda Rojas, a quien la administración del ININ 

rescindió su contrato de trabajo sin antes notificar a 

la representación sindical como lo establece el 

Contrato Colectivo de Trabajo en la fracción III de la 

cláusula 75, se han iniciado ya su defensa legal para 

exigir su inmediata reinstalación.  

La asesoría legal del SUTIN ya tiene en sus manos 

este asunto y hoy mismo se iniciará el trámite ante el 

Centro Federal de Conciliación y Registro Laboral. 

Esta nueva provocación al SUTIN se suma a la larga 

cadena de actividades antisindicales que han sido 

una constante por parte de la administración.  

La defensa será no solo en el terreno jurídico sino en 

el político. Por ello, se denunció el acto el sábado 

pasado en el 7° Congreso de la CNSUESIC -donde 

también se denunciaron despidos en las 

universidades nacional y Chapingo- y se hará 

también hoy en el 22° Congreso Nacional Ordinario 

de la Unión Nacional de Trabajadores, donde 

solicitaremos la solidaridad para exigir la inmediata 

reinstalación de la compañera Carla Paulina. 

Más de lo mismo 

La Presidenta Claudia Sheinbaum incluyó en los 

Compromisos para el 2° piso de la Cuarta 

Transformación, el punto 33: “México será potencia 

tecnológica y de innovación”, propuesta con la 

que todos estamos de acuerdo. Sin embargo, pese a 

que para cumplir ese compromiso se requiere 

fortalecer a las instituciones públicas que se dedican 

a la ciencia y la tecnología, el Proyecto de 

Presupuesto de Egresos de la Federación, 

preparado por la Secretaría de Hacienda y Crédito 

Público y entregado a la Cámara de Diputados para 

su estudio y aprobación el viernes pasado, reduce 

en 3.7% los recursos al Consejo Nacional de 

Humanidades, Ciencias y Tecnologías, entidad en 

proceso de transformarse en secretaría de estado. A 

otras instituciones también se les reduce el 

presupuesto en más de 10% según el proyecto, 

aunque en el caso de la UNAM y el IPN se rectificó 

aduciendo “un lamentable error”. 

En el caso del ININ, esperaríamos que también sea 

un “lamentable error” y se corrija, pues el proyecto 

asigna al ININ, por transferencias fiscales, apenas el 

88% de lo aprobado para este año, mientras que en 

para los ingresos propios se propone que crezcan en 

13%. Esta propuesta deja al ININ por abajo incluso 

de lo recibido hace 10 años, pues se asigna el 

97.7% de lo aprobado en el ejercicio fiscal de 2014. 

Ya hemos solicitado en la Cámara de Diputados, que 

es la que aprueba el presupuesto, un trato 

presupuestal justo al ININ, que le permita participar 

en el cumplimiento del compromiso 33 anunciado 

por la Presidenta. Insistiremos ante todas las 

instancias. 

Desde las secretarías 

COMIPRO.  El fin de semana se envió a los grupos 

de mensajería instantánea y se publicó en la 

intranet institucional, la información preliminar de 

los trabajos y servicios que se presentaron y 

cumplen los requisitos del reglamento de 

COMIPRO.  En caso de haber inconformidades, se 

solicita hacerlas llegar a más tardar el 20 de 

noviembre al correo-e comipro@inin.gob.mx  

Seguro Mapfre. No dejen mayores problemas a 

sus beneficiarios para el futuro. Aun es momento de 

llenar su formato de seguros de vida Mapfre para 

designación de sus beneficiarios. Les seguimos 

esperando en la Secretaría de Seguridad Social. 
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Convivio. Se recuerda a los interesados a acudir al 

convivio de fin de año, que hasta hoy, 19 de 

noviembre, se recibirán las confirmaciones en la 

Secretaría de Organización. 

La CNSUESIC por la unidad de los trabajadores 

del conocimiento  

Del 14 al 16 de noviembre de 2024 se realizó el 7° 

Congreso General Ordinario de la Coordinadora 

Nacional de Sindicatos Universitarios, de Educación 

Superior, Investigación y Cultura, CNSUESIC, en la 

Escuela de Artesanías del INBAL. En éste, los 

delegados de sindicatos de trabajadores de 

universidades e instituciones de investigación y 

cultura, analizaron la situación de sus instituciones 

y se aportaron elementos para la construcción de la 

unidad de los trabajadores del conocimiento.  

El Congreso expresó su solidaridad con el SITIMTA 

y con el STINCA en su lucha por la permanencia de 

sus instituciones y por la reinstalación de 

despedidos de la UNAM, Chapingo y el ININ y 

acordó pronunciarse por un presupuesto suficiente 

para educación, investigación y cultura, que permita 

fortalecer sus actividades sustantivas y cumplir con 

sus obligaciones con los trabajadores. 

 sutin.nucleares@gmail.com  

https://sutin-nucleares.blogspot.com 

¡Por la Unidad Proletaria!   

Comité Ejecutivo Nacional 

LA COMISIÓN ELECTORAL INFORMA: 

La planilla No. 1 “UNIDAD Y FORTALEZA NUCLEAR” decidieron declinar para la elección de la CNVF 

para el bienio 2025-2027. Lo anterior por no haber encontrado una persona para reemplazar a Carla 

Paulina Zepeda Rojas.  Desde que esta comisión tuvo conocimiento de la situación de la compañera 

Zepeda, se presentaron varias alternativas a Gustavo Delgado; incluso se le comunicó que podría 

proponer a un compañero varón. Sin embargo, la decisión de la planilla (en voz de Gustavo Delgado) es 

no continuar participando. 

Por lo anterior, solo tenemos una planilla registrada, la denominada “Democracia Sindical” encabezada 

por Wenceslao Nava Solares. El proselitismo de esta planilla se realizará el miércoles 20 de noviembre, 

de acuerdo al itinerario anexo. 
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