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ANÁLISIS Y PROPUESTAS EN EL 29° CONGRESO

Continúa eligiéndose en las áreas a los candidatos 

a delegados al 29° Congreso Nacional Ordinario, 

que iniciará el 9 de septiembre, a 60 años y un día 

del nacimiento del Sindicato Único de Trabajadores 

de la Comisión Nacional de Energía Nuclear. 

La respuesta de compañeras y compañeros ha 

logrado el avance en la elección, como se hizo al 

elaborar los materiales para informar y analizar. Se 

conjuntó el trabajo de 31 compañeros y 16 

compañeras para hacer los 16 informes y 25 

ponencias que se analizarán en el congreso. 

Los temas abordados son los propios de cada 

secretaría o comisión en el caso de los informes, y 

los asuntos relacionados con las tareas del 

sindicato ante la situación política (1), la situación 

y el funcionamiento del sindicato (10), política 

laboral (2), materia de trabajo (2), reformas 

estatutarias (8) y modificación a reglamentos de 

comisiones mixtas (2). 

En el caso de los informes, el libro incluirá el 

informe de la Secretaría de Finanzas del segundo 

semestre de 2023, que ya fue aprobado por la 

asamblea. La Comisión Nacional de Vigilancia 

incluyó el informe al pasado congreso y se presentó 

un informe de actividades adicional, por lo que se 

incluyen tres informes de la CNVF. 

En las ponencias, se analizan aspectos de la 

situación política nacional y se hacen propuestas 

relacionadas con la actividad política del sindicato. 

Las ponencias sobre el estado general del SUTIN, 

van desde un análisis general de lo ocurrido en el 

SUTIN en los dos años recientes, hasta aspectos 

particulares como la toma de acuerdos sindicales 

sin que haya contradicción con la legislación 

laboral, la integración a la vida sindical de los 

jubilados, la política de alianzas, la solidaridad con 

trabajadores que trabajan para el ININ desde otras 

empresas, el costo del seguro de vida, uso de 

vehículos para la CNVF y el papel de ésta en la 

contratación de asesores; la elaboración de un 

código de conducta o la disminución de integrantes 

de los órganos de representación. 

En lo laboral se abordan estrategias jurídicas y las 

formas para cubrir vacantes definitivas, mientras 

que en materia de trabajo se mencionan los usos 

pacíficos de la energía nuclear y su impulso, así 

como la iniciativa para modificar la Ley Nuclear. 

En cuanto a las reformas estatutarias, se retoman 

propuestas presentadas al anterior congreso, se 

aborda la elección de delegados, los comprobantes 

de asistencia a las asambleas y actos sindicales, 

los tiempos para definir el quórum y la información 

sobre asistencia a las asambleas y se propone que 

se aborde el tema de la ética. 

También se propone modificar el catálogo de 

cuentas, se aborda el orden de presentación de 

informes, se pide reducir votos de los 

representantes y se hacen propuestas para ampliar 

la participación de personas como delegados de las 

áreas y al congreso.  

Finalmente se propone modificar reglamentos de 

comisiones mixtas, en cuyo caso, de ser aprobadas 

las propuestas, se llevarían a la negociación con la 

contraparte del sindicato. 
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¡Por la Unidad Proletaria!   
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