
 

CDMX se mantendrá en semáforo rojo; para atrás apertura de restaurantes y 
hoteles. 
La jefa de Gobierno de la Ciudad de México, Claudia Sheinbaum, anunció este viernes 19 de junio, 
que la capital de la República se mantendrá en Semáforo Rojo la siguiente semana del 22 al 28 de 
junio, debido a que se mantiene el riesgo máximo de contagio de Covid-19 en la entidad más 
golpeada del país. Por ello, echó para atrás el plan de iniciar la reapertura de hoteles, restaurantes 
y centros comerciales, que estaba programada para la siguiente semana de una forma escalonada 
y con un porcentaje menor en su capacidad. 

 

Primera Reunión en línea del CEN y trabajadores de base del SUTIN. 
15 JUNIO DE 2020 
El lunes 15 de junio de 2020 a las 14:00 horas se reunieron en línea el SG, los secretarios del 
Exterior y de Prensa del CEN, el presidente y un vocal de la CNVF, elementos de la Comisión 
Revisora del CCT y del Consejo Nacional, con la participación de 48 trabajadores de base y nuestro 
asesor jurídico el Lic. Héctor Solano Cid. 
Inicialmente sería la reunión con el grupo de Biología, pero se dejó abierta la sesión y muchos se 
quedaron sin participar, ya que el aforo solo permitía 50 participantes 
El único punto fue la declaración patrimonial, en la cual el SG manifestó que desde 2019 se metió 
amparo, que fue acordado en una asamblea, porque el formato invadía la privacidad de los 
declarantes. El nuevo formato trae modificaciones que lo hacen menos agresivo, pero incluye a los 
sindicalizados. El llenado del formato no aporta nada de información nueva para las autoridades, 
ya tienen nuestros datos laborales. Es algo aparentemente personal, pero invade nuestro CCT. 
El asesor jurídico, manifestó: que ante un mandato constitucional no hay amparo, cuando ya está 
emitido. Si se analiza formalmente el formato en ninguno de los casos estamos contemplados; solo 
lo deben realizar los de nuevo ingreso, en la ampliación de la declaración (no hemos declarado con 
anterioridad, porque no existía la ley), y la conclusión (no hemos dejado de trabajar). Lo importante 
del litigio es que dicho formato no está contemplado en la ley y fue elaborado por una entidad sin 
facultades para emitirlo, por lo tanto, es anticonstitucional y cabe iniciar un juicio de amparo para 
no presentar la declaración patrimonial, pero debe hacerse en forma individual, para que se 
determine si es legal o no, mientras estaremos protegidos contra las sanciones administrativas. Si 
la consulta a la base y se determina que debemos ampararnos el camino sería el siguiente;  
 

- Se elaborará por los asesores del SUTIN el borrador del amparo en el mes de julio y se irán 
juntando los documentos, entre ellos la declaración fiscal,  

- Se meterá el amparo en los primeros días de agosto (no están laborando los juzgados, hasta 
principios de agosto), 

- Se tiene hasta el 31 de diciembre, que es la fecha límite para hacer la declaración 
patrimonial. 

- En caso de decidirnos por el amaro se metería en el Tribunal de lo Contencioso 
Administrativo, y su costo es barato. 

 

Se le hicieron preguntas al asesor, entre ellas el caso de un compañero que cuando era de 
confianza presentó su declaración patrimonial extensa y ahora como sindicalizado qué tendría que 
hacer, le dijo que ahora tendría que hacer la declaración como sindicalizado, porque la de confianza 
ya concluyó. Al preguntarle las consecuencias de evitar la declaración fiscal y la administrativa, dijo 
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que si no se hace la declaración fiscal hay multas económicas y hasta cárcel y en el caso de la 
patrimonial es la amonestación, hasta llegar a la inhabilitación. No puede haber sanción laboral, 
pero anula la estabilidad en el empleo (invadiendo principios del  CCT), se queda solo el trabajador 
ante el estado, por ejemplo, ser destituido del cargo sindical. Intenta el estado tener el control de 
los sindicatos. Se aclaró que la controversia constitucional es solo para autoridades facultadas para 
ello. 
Se acordó: 

- Tener reuniones con otros sindicatos para meter juntos el amparo, 
- Hacer masiva esta reunión, enviar comentarios al correo del SG; magaba15@gmail.com, 
- Si se decide por el amparo los posibles lugares para llevar los documentos serían en Río 

Becerra, Toluca (se designaría un lugar) y en el despacho de los asesores del SUTIN, 
- Efectuar reuniones con otros grupos de trabajadores, 
- Aguantar sin declarar para poder meter el amparo masivamente, 
- Se buscará contratar un servicio de videoconferencia que nos dé la posibilidad de tener más 

asistentes.  
Comité Ejecutivo Nacional/Comisión Nacional de Vigilancia y Fiscalización.  

 
OFICIO DEL SG AL DIRECTOR DEL ININ. 

 

¡Por la Unidad Proletaria! 

Comité Ejecutivo Nacional 
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