
 
 

12 de febrero de 2019 Año XIX   

 

ASAMBLEAS EN CENTRO NUCLEAR, 

MAQUIXCO Y VERACRUZ 
El pasado martes a las 16:10 horas se llevó a 
cabo la asamblea en las instalaciones del Centro 
Nuclear, con una asistencia mayoritaria que 
permitió llenar los formatos con nombre y firma de 
asistencia para cumplir en tiempo y forma la 
documentación para el emplazamiento a huelga.  
 

 
 

Se acordó solicitar un incremento salarial del 20% 
directo al salario cuota diaria en la revisión  2019. 
Se abordaron los temas de los compañeros que 
solicitaron pasar de base sindicalizados a puestos 
de confianza y de los que están en puestos de 
confianza que desean pasar a sindicalizados. 
Estos casos se analizaran en el CEN, la CNVF y 
el CN para llevar las propuestas a una asamblea 
próxima.  
La asamblea de Maquixco se efectuó el Jueves 7 
a la 11:00 horas y la de Veracruz con los 
compañeros de CLV el viernes 8 a las 18:00 
horas. 
 

REUNIÓN DE TRABAJO CON LOS 
FUNCIONARIOS DE LA STPS 
 

Se va a llevar a cabo una reunión con el 
Subsecretario del Trabajo Lic. Alfredo Domínguez 
Marrufo, el funcionario Lic. Andrés Galán nos 
contactará y establecerá la fecha en la brevedad 
posible, para tratar toda la problemática laboral 
ININ-SUTIN en base a los temas tratados con la 
Comisión Revisora. 

 
 
 

COMISIÓN REVISORA  
Ha estado sesionando en el local sindical en los 
temas siguientes: 
- Nuevos nombramientos del personal de confianza 
-Emplazamiento a HUELGA, solicitar 20% de           

incremento al salario cuota diaria 
-Personal enfermo, se abordará el asunto con el 

Director del ININ 
-Demanda de los 51 y más 
-Líneas de desarrollo de actividades del ININ 
-Amparo contra la Ley de Remuneraciones 
-Reunión con la SENER, STPS y el Director del 

ININ 
 

SECRETARÍA DEL TRABAJO 
Una vez completa la documentación del 
emplazamiento a HUELGA, se va entregar a los 
abogados del SUTIN el Pliego Petitorio, para su 
revisión y adecuación. 
 

SECRETARÍA DE POLÍTICA NUCLEAR 
Se tuvo reunión el martes 5 de febrero de la CCAE 
y el viernes 8 de febrero la primera reunión de la 
COMIPRO. Se trataron asuntos generales y se 
acordó iniciar en el mes de marzo los trabajos de 

AVISOS: 
 

Comisión revisora (CR) 
Se cita a los integrantes a las reuniones los 
días martes 12 y viernes 15 de febrero en el 
local sindical a las 10:00 hrs. 
 

Consejo Nacional 
Se cita a los integrantes a la reunión el día                          
martes 12 de febrero en el local sindical a las 
12:00 hrs. 
 

PLENO DE CEN Y CNVF 
Se cita a los integrantes del CEN y CNVF el 
jueves 14 de febrero a las 9:00 hrs en el local 
sindical de Río Becerra. 
Taller de Guitarra 
Se informa a los integrantes y a los que 
deseen participar, que el taller inicia el lunes 
11 a las 16:00 hrs en el local sindical 
 

SE SOLICITA SU PUNTUAL ASISTENCIA A 
TODOS LOS EVENTOS PROGRAMADOS 
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revisión del “Reglamento de Aplicación de 
Estímulos Económicos a la Productividad”. 
 

REVISIONES SALARIALES EN OTROS 
SINDICATOS 
 

1.-SITUAM.-Sindicato Independiente de 
Trabajadores de la Universidad Autónoma 
Metropolitana, en votación del Comité de HUELGA 
queda de la manera siguiente: 
Por mayoría de votos se aprobó la huelga 
En punto de las 23:00 horas del día 1/febrero/2019 
se colocaron las banderas rojinegras y continúa la 
HUELGA. 
Hasta el viernes 08 de febrero la UAM ofrece: 
3.35% directo al salario 
3% en retabulaciones 
4% en vales de despensa 
Cubrir 50 plazas de nueva creación 
Cubrir 150 plazas pendientes. 
 
Los compañeros  del SITUAM en plena marcha el 
día viernes a las 12:00 horas, del Ángel de la 
Independencia a las oficinas de la Secretaría de 
Educación Pública (SEP). Su principal demanda es 
las violaciones a su CCT, algo que estará presente 
en muchas revisiones salariales y contractuales. 
 

 
 
Ya instalado el mitin enfrente de las oficinas de la 
SEP, los representantes de la Secretaría del 
Exterior del SUTIN tomaron la palabra para apoyar 
a los compañeros del SITUAM. Nuestro Secretario 
General envió carta de apoyo:  

 
 

2.-SUTCOLMEX: Sindicato Único de 
Trabajadores de El Colegio de México llegó a un 
acuerdo con las autoridades de su dependencia 
quedando en 3.35% directo al salario y 3% para 
ajuste de tabulador. 
 

3.-STUIA: Sindicato de Trabajadores de la 
Universidad Iberoamericana, obtuvieron un 
5.5% directo al salario. 
 

4.-STEUABJO: Sindicato de Trabajadores y 
Empleados de la Universidad Autónoma Benito 
Juárez de Oaxaca. Continua la HUELGA iniciada a 
las 00:00 horas del día 01/febrero/2019. 
 
 
 
 

¡Por la Unidad Proletaria! 

Comité Ejecutivo Nacional 
 


