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Ciudad de México, 4 de junio de 2024, el suscrito Andrés Alejandro
Lobato Zepeda, Secretario Instructor adscrito al Tribunal Laboral Federal
de Asuntos Colectivos, con sede en la Ciudad de México, doy cuenta al
Juez de Distrito Gustavo Juan Ariel Lezcano /\Ivarez, con la siguiente
certificacion.

Con fundamento en el articulo 871, inciso f) de la Ley Federal del Trabajo,
CERTIFICO: que siendo las 17 horas con 10 del 4 de junio de 2024,
comparecen al local que ocupa este Tribunal, tanto en la sala de oralidad y
salas de negociacion privada, el Sindicato Unico de Trabajadores de la
Industria Nuclear (SUTIN) para ‘mantener platicas conciliatorias con la
fuente de trabajo Instituto Nacional de Investigaciones Nucleares.

Por el sindicato comparecen: Ricardo Flores Bello (secretario general),
Manuel Eduardo Fuentes Muiiiz, Fancy Alejandra Serrano Cuellar
(apoderados legales); asi como Jaime Ayala Gonzalez (presidente de la
comision nacional de vigilancia y fiscalizacion) y Jestis Romero Carranza
(integrante de la comision revisora); Ricardo Alfonso Anaya Mosqueda
(secretario del trabajo).

Mientras que respecto al Instituto comparecen: Javier Cuitlahuac Palacios
Hernandez (director general) Eduardo Barranco Garcia (gerente de
recursos  humanos), Graciano Sanchez Espinosa (director de
administracion), Victor Ramén Morales Pefia (gerente de asuntos juridicos)
y Marco Antonio Mora Fonseca (apoderado legal).

¢ : Toda vez que, con fundamento en el articulo 722 de la Ley Federal del
'I'RIBUNALLABORALFEDERA#rabajo, se les hizo saber a las comparecientes las penas en los que
DE ASUNTOS COLECTIVOincurren los que declaran con falsedad ante una autoridad jurisdiccional en
CON SEDE EN LA ClUDAgjercicio de sus funciones, a lo que protestaron conforme a derecho.

DE MEXICO DECLARACIONES

En este acto, las partes manifiestan su conformidad en la celebracién de un
convenio para dar solucion al presente procedimiento.

En consecuencia, se procede a transcribir las clausulas que formularon,
quedando como sigue:

CLAUSULAS

PRIMERA. El Organismo y Sindicato acuerdan que el incremento a los

3 salarios en efectivo por cuota diaria vigentes en el tabulador que forma el
contrato colectivo de trabajo de los trabajadores sindicalizados a su servicio
para el ano 2024, sera del 4%. (cuatro por ciento).

Dicho incremento salarial se aplicara con efectos a partir del 1 de abril de
2024 e impactara positivamente el monto o porcentaje de las clausulas
econdmicas del contrato colectivo de trabajo, pactadas con efectos de

indizacion.
A continuacién se inserta el nuevo tabulador de salarios por cuota diaria.

SALARIOS CUOTA DIARIA



CUOTA
NIVEL _ |DIARIA
1 [158.06
2 163.56
3 |169.28
4 175.34
5 181.63
6  |188.38
7 195.47
8 202.80
9 _|210.62
10 21852
11 226.84
12 123562
13 244.61
14 |257.04
15 272.53 -
1_6__ 292_—99_ ,c.'-.f"-“ B/ h
17 132021 g
18 356.78 |
19 405.34
20 1469.03
21 5561.52
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SEGUNDA. El Organismo y el Sindicato acuerdan que la clausula 7 relativa
a la vigencia e impresion del contrato, correspondiente a la revision salarial
sera el 30 de mayo del 2025 a las 12 horas y los incrementos salariales
entraran en vigencia el 31 de mayo del 2025.

Mientras que la revision integral sera el 30 de mayo del 2026 a las 12 horas
y los incrementos salariales entraran en vigencia el 31 de mayo de 2026.

TERCERA. El Organismo y el Sindicato acuerdan que en la clausula 74,
numeral |, inciso 1), relativa a permisos se adicion6 el inciso g) quedando
de la siguiente manera:

Inciso g) En los casos en que los trabajadores sean atendidos o
diagnosticados en el ISSSTE, se hara la justificacion del dia si se
asiste al servicio de consulta médica o analisis de laboratorio y se
comprueba que salié de ellos a partir de las 11 horas, o su clinica
de atencion o diagnodstico esté a mas de 50 kilbmetros de su
centro de trabajo.

CUARTA. El Organismo y el Sindicato acuerdan que la clausula 74,
numeral 1, relativa a permisos, se agrega el inciso p) referente al caso de
tratamientos de quimioterapia, - radioterapia, dialisis, hemodialisis,
inmunoterapia por cancer y diabetes mellitus, otorgados por el ISSSTE, se
otorgara igual numero de dias sefalados en la incapacidad médica
expedida, hasta por 3 dias laborables; es decir, por un 1 dia, correspondera
1 dia adicional, por 2 dias, corresponderan 2 dias adicionales y por 3 0 mas
dias, corresponderan 3 dias adicionales; lo anterior, por el tiempo que
perduren los tratamientos referidos y la frecuencia con que sean realizados.

Zz
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QUINTA. El Organismo y el Sindicato acuerdan que la clausula 109,
relativa a la COOPERACION ECONOMICA ORGANISMO-SINDICATO, el
Instituto proporcionara al Sindicato el 1.5% (UNO PUNTO CINCO POR
CIENTO) de la némina mensual de los trabajadores de base, para los
siguientes propdsitos y actividades:

1) Para el desarrollo de actividades y eventos de caracter sindical,
cultural y cientifico, apoyo a becarios, congresos, asi como para
promover actividades generales de solidaridad social.

2) Para el fomento de la cultura fisica entre los trabajadores y para
estimular el espiritu deportivo de los mismos.

3) Para ayuda de gastos en instalaciones y prestaciones sindicales.

4) Para la formacién de bibliotecas sindicales.

5) El Organismo y el Sindicato acordaran en cada revision los gastos
de contratacioén, previo acuerdo entre las partes.

El' importe sera cubierto el mismo dia de pago, previo recibo
correspondiente, mediante ‘cheque o transferencia bancaria que se
entregara al Comité Ejecutivo Nacional.

SEXTA. El Organismo y el Sindicato acuerdan la creacién de una nueva
clausula, relativa al teletrabajo, que se incorporara a partir de la actual
clausula 17, como 17 Bis, en los siguientes términos:

CLAUSULA 17 BIS.

TRBUNALLABORALFEDERAL  TELETRABAJO.

?E ASUNTOS COLECTIVOS En caso de que el Instituto requiera la aplicacion del teletrabajo para
*.ON 3EDE E!‘ LA CIUDAT aquellas actividades de trabajo que asi lo permitan, este se
DF MENICD implementara atendiendo a lo establecido en la Ley aplicable y en
la Norma Oficial Mexicana NOM-037-STPS-2023 ‘“teletrabajo-
condiciones de seguridad y salud en el trabajo” y a la disponibilidad

presupuestal.

SEPTIMA. E! Organismo y el Sindicato acuerdan la modificacion a la
clausula 112 relativa a Auditorios y Locales, quedando de la siguiente
forma:

El Organismo proporcionara al Sindicato los auditorios y locales apropiados
de que disponga, para la realizacion de asambleas ordinarias o
extraordinarias, siempre que los mismos no estén en uso o vayan a ser
utilizados por el Organismo. Asimismo, el Organismo proporcionara el
servicio de transporte suficiente al término de las asambleas para que asista
el personal sindicalizado, en un horario de 14:00 a 16:00 horas conforme a
las rutas acordadas entre las Partes, hasta por 12 ocasiones en un afo
calendario, para asambleas ordinarias, previa solicitud presentada por
escrito con una anticipacion de una semana para las asambleas ordinarias
y 24 horas para las asambleas extraordinarias.

El Sindicato celebrara hasta 2 procedimientos extraordinarios, en un afo
calendario. En su caso, celebrara no mas de 2 eventos: asamblea y/o

procedimiento al mes.



Los autobuses saldran de salida del Centro Nuclear a las 16:15 horas, en
caso de que se retrasen en la salida, el Sindicato pagara el costo del tiempo
excedente de permanencia, debiendo notificar a las 16:00 horas.

En caso de excederse el horario de las asambleas, éstas no se
contabilizaran a las mencionadas en el primer parrafo que antecede.

Las asambleas y procedimientos derivados del cumplimiento de la Ley, se
realizaran en horario laboral de 8:00 a 10:00 a.m.

Para los eventos cientificos, académicos o culturales, sera necesario el
acuerdo de las Partes.

El Organismo continuara proporcionando al Sindicato, el local ubicado en el
Centro Nuclear "Dr. Nabor Carrillo Flores", que se utiliza como oficinas
sindicales.

El Organismo habilitara un buzoén electronico al Secretario General, a los
Secretarios del Comité Ejecutivo Nacional y al Titular de la Comision
Nacional de Vigilancia y Fiscalizacion, del Sindicato.

OCTAVA. El Organismo y el Sindicato acuerdan en modificar el parrafo
segundo de la clausula 72, en los siguientes términos: “en el afo de ingreso
al organismo los trabajadores disfrutaran de un maximo de 12 dias habiles
de vacaciones o la parte proporcional de dias de acuerdo a la fraccion
trabajada desde su contratacion. Del afio siguiente en adelante, se aplicara
lo establecido en la Ley Federal del Trabajo, en su articulo 76 y lo
establecido en este Contrato Colectivo de Trabajo, en lo que mas

beneﬁc'?RlBUNAL‘LABORA
: LFEDERAL
al trabajador. DE ASUNTOS: COLECTNOQ

NOVENA. El Organismo se compromete a pagar el monto de $250,000. 060N SEDE EN tA CIUDA"’
(doscientos mil pesos moneda nacional) por concepto de gastos de proceso "“DE MEXICO ~~

de revision integral, de comun acuerdo con el sindicato, en términos del

inciso 5) de la clausula 109 “COOPERACION ECONOMICA ORGANISMO-

SINDICATO” del Contrato Colectivo de Trabajo vigente.

DECIMA. Las PARTES solicitan que una vez ratificado el convenio, en
términos del articulo 390 Ter de la Ley Federal del Trabajo, sea
aprobado y sancionado por parte de este Tribunal.

DECIMA PRIMERA. Las PARTES manifiestan que en la celebracion del
presente convenio no existio violencia, mala fe, dolo, lesion o cualquier otro
tipo de vicio del consentimiento que pudiera anularlo.

LEIDO que fue por las partes el presente Convenio e impuestas del
contenido y alcance legal de sus Clausulas, manifestaron su entera y lisa
conformidad con el mismo, confirmandolo como expresion de sus
respectivas voluntades y personalidad que ostentan.

DETERMINACION JUDICIAL

1. Con fundamento en los articulos 33 y 926 de la Ley Federal del Trabajo,
el Juez tiene celebrado el convenio entre el Sindicato Unico de
Trabajadores de la Industria Nuclear (SUTIN) con la fuente de trabajo
Instituto Nacional de Investigaciones Nucleares, por conducto de sus
representantes legales.

2. Se aprueba y sanciona el presente convenio por no contener renuncia de
derechos.
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3. Firmado el presente documento, se hace entrega de 2 ejemplares para
cada una de.las partes y uno mas se agrega al expediente, para que obre
como constancia.

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

Con lo anterior, finaliza la presente diligencia y firman los que en ella
intervinieron, como constancia de su presencia y conformidad con su
contenido. Doy fe.
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PROCEDIMIENTO DE HUELGA 373/2024

En Ciudad de México, a 5 de junio de 2024, el Secretario Instructor
certifico que el 4 de junio de 2024 ingreso una promocion , en la oficialia de
partes de este Tribunal:

No. | SIGE | Recibida via PSL del PJF
1. 8537 Escrito con firma electronica de 4 de junio de 2024.

Doy fe

Ciudad de México a 5 de junio de 2024

1. Sindicato solicita aclaracion de convenio. Se agrega la promocién
descrita en la certificacion con folio 8537 suscrita por la apoderada de la
representacion obrera Dulce Aileen Larrondo Zamora, para que obre como
constancia.

En atencion al mismo, como bien se hace notar, y con fundamento en el
articulo 686 de la Ley Federal del Trabajo, en aplicacion al caso concreto,
es procedente realizar la aclaracion al convenio de 4 de junio de 2024,
celebrado por el Sindicato Unico de Trabajadores de la Industria Nuclear
(SUTIN) y el Instituto Nacional de Investigaciones Nucleares por los
motivos y razones expuestos.

2:20:2T ¥2/0T/0T
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Aclaracion. Visto el convenio de 4 de junio del presente aino se advierte
que por error mecanografico se asento en la clausula novena una cantidad
numeérica que no coincide con la letra:

VJ3d3Z OLVEOTOHANVII TV STHANY

“...NOVENA. El Organismo se compromete a pagar el monto de
$250,000.00 (doscientos mil pesos moneda nacional) por concepto de
gastos de proceso de revision integral, de comun acuerdo con el sindicato,
en términos del inciso 5) de la cldusula 109 “COOPERACION
ECONOMICA ORGANISMO SINDICATO” del Contrato Colectivo de
Trabajo vigente.”

Debe ser lo correcto:

“NOVENA. EIl Organismo se compromete a pagar el monto de $250,000.00
(doscientos cincuenta mil pesos 00/100 moneda nacional) por concepto
de gastos de proceso de revision integral, de comun acuerdo con el
sindicato, en términos del inciso 5) de la cléusula 109 “COOPERACION
ECONOMICA ORGANISMO SINDICATO” del Contrato Colectivo de
Trabajo vigente.”

Al ser un error mecanografico y ya estar firmado y ratificado el convenio
por las partes, ademas de haber sido sancionado y aprobado por este
tribunal, solamente hagase la aclaracién de la clausula novena, para

1



2:20:2T ¥2/0T/0T

#1°T2°00°00°00°00°00°00°00°00°00°00°Z€'9989'€9'02'9989'0L

VJ3d3Z OLVEOTOHANVII TV STHANY

que sea congruente la cantidad numérica con la literal, y quede inserta en
el espacio correspondiente del convenio referido.

Se ordena remitir este acuerdo para que se agregue en alcance al
convenio, mediante oficio al area de Coordinacién General de Registro de
Contratos Colectivos de Trabajo dl Centro Federal de Conciliacion vy
Registro Laboral. A su vez, se pone disposicion de las partes, un ejemplar
autorizado de este acuerdo, en el local de este tribunal y en el portal
electronico del sistema integral de gestion de expedientes.

Lo que se hace constar para los efectos legales conducentes.

Notifiquese por buzén electrénico.

Asi lo acord6 y firma Lo acordd y firma Gustavo Juan Ariel Lezcano
Alvarez, Juez de Distrito especializado en materia laboral adscrito al
Tribunal Laboral Federal de Asuntos Colectivos con sede en la Ciudad de
Meéxico, con el auxilio del secretario instructor Andrés Alejandro Lobato
Zepeda. Doy Fe. AALZ/irrd.

(Firma electrénica)
Juez de Distrito

(Firma electrénica)
Secretario instructor
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