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Afo XXI

No. 1254 ‘

REUNION VIRTUAL DE LA COMISION REVISORA
(CR), EL CEN Y LA CNVF.

El martes 09 de febrero a las 11:00 horas se llevé a cabo
la reunidn virtual por medio de la plataforma zoom, los
puntos vistos fueron los siguientes:

1.- Revisiéon Salarial Contractual 2021,
2.- Asesores Legales.

1.- En lo de la Revision Salarial Contractual se vio el
contenido y las fechas para meter la documentacién
en tiempo y forma en la STPS.

Se sugirié tomar en cuenta los incrementos otorgados
a otros sindicatos que andan en el orden del 3.4%
directo al salario y 1.8% en prestaciones y la inflacion
del 15%.

En conclusién se acordé:

a). - Incremento salarial por el 15%,

b). - Incremento a la compensacién por antigiiedad
del 2%,

c). - Gastos de revision por $ 350,000.00 pesos,

d). - Restablecer la mesa de negociacion, para ir
solucionando acuerdos de revisiones pasadas
y la problematica del ININ.

REUNION INFORMATIVA VIRTUAL

En la plataforma virtual zoom se llevd a cabo la reunion
informativa virtual con toda la base, como se hizo la
invitacion la reunion comenzo a las 17:00 horas del dia
martes 9 de febrero de 2021, con el Gnico punto:

Estatus de los asesores legales del SUTIN.

Como ya se habia informado con anterioridad en el
Enlace Nuclear pasado, el Lic. Héctor Barba Garcia
sufri6 un problema cerebrovascular, con lo cual la
relacion laboral que lo ligaba al SUTIN, queda finiquitada,
por indicaciones de su familia (no sabemos los efectos
del problema de salud). Ellos no piden nada, piden que
ya no se le pague los honorarios, sin embargo, es justo
y necesario que se finiquite el contrato y se le dé una
compensacion por la fiel defensa de los intereses del
Sindicato, y por ser uno de los ultimos abogados
laborales con una amplia trayectoria de defensa del
sindicalismo y de las condiciones laborales de los
trabajadores. Mas que nuestro abogado, fue nuestro
compafiero y amigo de lucha durante 24 afios. Hagamos
votos por la pronta recuperacién de nuestro compafiero
asesor.

AVISOS:

SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL (SSS)
Se les envi6 la nueva hoja de designacion de
beneficiarios MAPFRE 2020, aun faltan muchos.
Se les invita una vez mas a llenar el formato y
enviarlo al correo:

themispolys@gmail.com
Celular 55 3933 8562

Por favor, poner el nUmero de clave del
trabajador en el lado superior derecho.

REUNION DEL CENy LA CNVF

Se les recuerda que hay reunion de trabajo, el
lunes 15 de febrero a las 10:00 horas en Rio
Becerra, para completar la logistica para llevar a
cabo las votaciones.

El Secretario General propuso la cantidad de 250 mil
pesos y recuperar la documentacion que le pertenece al
SUTIN, sugirié que siga el Lic. Héctor Solano Cid hasta
que termine la actual representacion sindical.

Por consenso se lleg6 a los siguientes puntos:

1.-Dar a la familia del Lic. Barba la cantidad de
$ 250, 000.00 (Doscientos cincuenta mil pesos)
pesos, para el tratamiento de su recuperacion,

2.- Conseguir una cuenta bancaria para dar donaciones
Voluntarias, de los que lo deseen a Secretaria de
Prensa la difundira tan pronto se obtenga.

3.- Permitir que el Lic. Solano lleve a cabo la revisién
salarial contractual 2021, luego contratar otro bufete
de abogados para llevar la asesoria legal del SUTIN.

REUNION VIRTUAL DE LA COMISION REVISORA

(CR), EL CEN Y LA CNVF.

El jueves 11 de febrero a las 11:00 horas se llevé a cabo

la reunién de dichos 6rganos rectores del SUTIN, los

puntos tratados fueron:

1.- Informe del Secretario General (SG).
Ayer en la tarde se comunicé con el Lic. Solano para
tener una reunion el sabado 13 de febrero con la
familia del Lic. Barba, para ver los términos del
finiquito de la relacién laboral y que el Lic. Solano
continle hasta que termine la revisién salarial 2021
El Lic. Solano indicé que el Pliego Petitorio y el


mailto:themispolys@gmail.com

Emplazamiento a Huelga deben ingresarse el lunes
22 de febrero de 2021, en la STPS.

2.- Asesores legales.
El SG sugirié (aunque por estatutos tiene la facultad
de decidirlo), que el Lic. Solano continle hasta el
termino de su gestion (5 de julio 2021).

Después de contestar preguntas y tener muchas
intervenciones se llegaron a los siguientes acuerdos:

1.- Dar un finiquito del contrato de $ 250,000.00 pesos a
la familia del Lic. Barba y abrir una cuenta para
aportaciones voluntarias de ayuda al licenciado
Barba.

2.- Seguir con el Lic. Solano como asesor legal hasta la
terminacion de la revision salarial, mientras ir viendo
la contratacion de otro bufete.

3.- Pedir en el pliego petitorio: 15% de aumento salarial,
2% a compensacion por antigiiedad y $ 350,000.00
pesos para gastos de revision.

4.- Tener el viernes 12 de febrero una reunién informativa
con la base para que conozcan los términos de la
revision 2021.

5.- Hacer la Convocatoria para la consulta a la base los
dias miércoles 17 y jueves 18 de febrero de manera
presencial, de la siguiente manera: miércoles 17 en
Maquixco y Veracruz, el miércoles 17 y jueves 18 en
Toluca, la Cabafa y Rio Becerra.

6.- En un transitorio del pliego petitorio, pedir retomar la
mesa de trabajo acordada.

7.- Mandar oficio a la administracion del ININ para el
cubrimiento de las plazas vacantes.

8.- Felicitar a todas las Trabajadoras de la Ciencia del
ININ, por su valiosa participacion en el buen
Funcionamiento de la Institucion. jjjFelicidades a
nuestras valiosas comparieras!!!

REUNION VIRTUAL CON TODA LA BASE.

Se hizo la invitacion masiva, con difusion de diferentes
formas (teléfonos moviles, correos personales e
institucionales, grupos, presencialmente a la hora de
entrar a cobrar), el resultado fue: SOLO 188
compaferos se conectaron. No es posible llevar a
cabo una revisién exitosa si no hacemos nuestra
parte cada uno de nosotros.

A las17:00 horas del viernes 12, como se invitd, dio
comienzo la reunioén virtual, con los temas:

1. Lista de asistentes,

2. Eleccion de moderador,

3. Informe del CEN y CR: Emplazamiento al ININ
por incremento salarial,

4. Asuntos generales.

1.- La lista la da la plataforma en automatico:
fuimos 188.

2.- Moderadores: Dr. Hilarion Simoén Cruz
Galindo y la Dra. Martha Patricia Cruces
Martinez.

3.- Informe del CEN CR. Se dijo lo que se habia
visto en la reunién con la CR el jueves 11 de
febrero a las 11:00 horas (ver texto).

4.- En asuntos generales el compariero Carlos
Guillen Soriano hizo ver el tema de la
Jurisprudencia P./J. 1/96, en manos de la
SCJN, que pretende modificar el Art. 123
Constitucional, para pasar a todos los
burdcratas al apartado B. Esto como lo dijo
el compafiero, seria perder nuestro CCT.
Debemos estar muy atentos a la resolucion
de esta controversia y manifestarnos, si fuera
necesario.

CONVOCATORIA A
CUNSULTA POR
AEMPLAZAMIETO A HUELGA

POR AUMENTO SALARIAL
VER DOCUMENTO ANEXO.

LUGARES Y HORARIOS DE
VOTACION VER TABLA ANEXA

DE NUEVO COMPANEROS TENEMOS
QUE SALIR A VOTAR, ES MUY
IMPORTANTE TU PRESENCIA, YA LO
HEMOS LOGRADO Y SABEMOS QUE
EL SUTIN TIENE UNA LARGA
TRAYECTORIA DE LUCHA, ES HORA
DE MOSTRAR LA FUERZA DE LA
UNION jiSI SE PUEDE!!!

14 de Febrero de 2021

jPor la Unidad Proletaria!
Comité Ejecutivo Nacional



