
  

 

REUNIIÓN VIRTUAL INFORMATIVA 
El jueves12 de noviembre a las 18:00 horas inició la 
reunión virtual a través de la plataforma zoom. 
Se programó  como punto único: Proceso electoral. 
Nuestro SG informó dos aspectos analizados  el miércoles 
pasado con el Lic. Héctor Solano: 
1.- La prórroga para continuar con la representación actual 
lo da por oficio  la STPS, tenemos que esperar un segundo 
comunicado antes de que finalice el año 2020. El 20 de 
noviembre habrá cambio de funcionarios, porque entrará 
en operación el Centro Federal de Conciliación y Registro 
Laboral (CFCRL). 
2.- Llevar a cabo nuestras elecciones, si los tiempos lo 
permiten, lo que si es necesario activar dicho proceso 
emitiendo la convocatoria a elecciones, para elegir la 
Comisión Electoral (CE). SE hace una invitación a que 
todos participemos en dicho proceso y que se usen todos 
los medios para lograrlo. 
 

 En la reunión tomaron la palabra los compañeros que 
asistieron en la mañana del jueves (Juan Mendoza, Iván 
Corona y Mauricio García), a la STPS para consultar al Lic. 
Sergio Méndez, le dijeron que la convocatoria anterior 
quedó desierta, les comentó que no se preocuparan que 
existía una buena probabilidad de que habría un nuevo 
decreto de prórroga en enero de 2021, con una vigencia 
de dos a tres meses. 
Ante pregunta explicita si tenemos que cumplir la cuota de 
género, el funcionario expresó que si está en la ley debe 
cumplirse. 
 

A continuación el Lic. Solano  dijo que el SUTIN no está 
en la lista de  los sindicatos con toma de nota prorrogadas, 
porque la vigencia del decreto de prórroga abarca para los 
sindicatos que tienen tomas de notas vigentes hasta el 31 
de diciembre de 2020, la nuestra está vigente hasta el 04 
de enero de 2021. 
Aún no vamos a pasar al CFCRL, porque nuestro sindicato 
está ubicado en una zona que dicho centro no tiene 
competencia territorial aún. 
En lo relativo a la proporcionalidad de voto femenino, 
sugirió que en la propia acta electoral se redacte que no 
se cumplió la cuota de género. Es un derecho votar, 
entonces las compañeras no están obligadas a ejercerlo, 
dijo además, que podrían manifestar su renuncia a votar 
en forma escrita para dejar constancia en el acta electoral. 
Dio el ejemplo de un sindicato que después de las 
elecciones las mujeres renunciaron a sus cargos. 
 

Referente a que como sindicato pidiéramos una prórroga, 
se puede hacer, pero debe ser en una asamblea con 
quórum, de acuerdo al Artículo 371, fracción 10, de la LFT. 
No habría CE, ni planillas, se tendría que votar la vigencia 
que se desea, con un SI o un NO. 
Dijo que por la pandemia, se puede votar por medio de un 
buzón digital (No dijo el costo). 
 

La CNVF pidió se le envíe la convocatoria para revisarla 
 

El consenso de los 151 trabajadores participantes fue: 
 

1.- Elaborar convocatoria a elecciones, iniciando con la 
elección de la CE por medio de la consulta, para que el 
proceso se lleve a cabo con tiempo en los primeros meses 
de 2021 (tomando en cuenta la revisión salarial). 
2.- Solicitar una prórroga, si se puede realizarla  
simultáneamente con la convocatoria a elecciones. 
Todo lo anterior, respetando lo que marca la ley y nuestros 
estatutos. 
3.- Se acordó que los informes de las secretarias del CEN 
y la CNVF se suban a la página del SUTIN para su 
consulta y análisis. 
 

A los compañeros que preguntaron sobre la demanda de  
“los 55”, el Lic. Solano dijo que ya hay resolución, pero que 
no han podido tenerla porque: la persona que se las iba a 
dar enfermo de COVID-19, luego fueron al juzgado y les 
dijeron que el expediente estaba digitalizándose, se pidió 
cita por vía electrónica y no contestan. Tan pronto como 
tengan la resolución se les hará llegar. 

¡Por la unidad Proletaria! 

Comité Ejecutivo Nacional
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AVISOS: 
 

SECRETARÍA DE SEGURIDAD SOCIAL (SSS 
Hay préstamos ordinarios y especiales para Toluca 
y la CDMX. 
 

SE INVITA A TOD@S L@S COMPAÑER@S 
A PARTICIPAR EN LAS PLANILLAS PARA 
EL CEN Y LA CNVF, ESTAMOS ANTE UNA 
SITUACIÓN ESPECIAL ¡¡¡NO DEJES DE 
PARTICIPAR!!! 

¡¡SI SE PUEDE!! 
 
 
 


